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STOFNANASAMNINGUR

milli

Landbinadarhaskéla islands og Félags islenskra nattarufraedinga um forsendur
rédunar starfa skv. dkvaedum kjarasamnings félagsins og fjarmalaradherra, dags. 26.
juli 2001 og samkomulagi um sidari breytingar.

1 Gildissvid

Samkomulag petta tekur til félagsmanna i Félagi islenskra natturufraedinga sem starfa vid
Landbunadarhdaskéla fslands.

Markmid pessa samnings eru ad launakerfid:

sé sveigjanlegt og dkvardanir um launarédun séu teknar med malefnalegum og
gegnsaejum haetti.

tryggi starfsfolki gott og framsaekid starfsumhverfi.

tryggi jafna adstodu karla og kvenna til launa og starfa.

feli i sér moguleika fyrir starfsmenn til framgangs i starfi.

nytist til ad nad fram markmidum LandbUnadarhéskéla islands og endurspegli skipurit
hans.

ad moguleikar Landbunadarhaskéla islands til ad rdda og halda heefu starfsfélki séu sem
mestir.

tryggi ad jafnraedi riki milli kennslu og rannsoknahluta starfa hvad vardar laun,
vinnuframlag og moguleika a framgangi.

Adilar eru sammala um ad eftirfarandi leidir ad ofangreindum markmidum séu:

ad nd fram sem mestri skilvirkni og nytingu mannauds med bvi ad leggja arleg
starfsmannavidtdl og starfsazetlun til grundvallar dkvérdunum um hlutfall rannsékna og
kennslu.

ad haefni starfsmanna og sveigjanleiki i stérfum verdi aukinn med markvissri
endurmenntun.

ad tryggja svigrim starfsamanna til ad geta nytt sér afkastahvetjandi paetti samningsins.
ad dkvordun um hvada peettir hafi ahrif 4 laun og med hvada heetti sé visiregla gagnvart
68rum starfsmoénnum svo tryggt sé ad peir njoti jafnraedis.

1.1 Lysing launasetningar

Laun félagsmanna FiN hja Lbhi eru fundin Gt i gegnum stigagjof vegna starfsbundinna- og
persénubundinna pétta. Alls eru 120 stig til radstofunar, 80 stig fyrir starfsbundna paetti og 40
stig fyrir persénubundna paetti. brjui stig gefa einn launaflokk. Einnig er greitt fyrir
afkastahvetjandi peetti i formi eingreidsina i lok hvers ars.



2 Skilgreining starfa
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2.1 Grunnrédun

Storf vid Landbunadarhaskola islands skiptast i fjora
flokka, S1, S2, S3 og S4 sem fela i sér mismikla dbyrgd,
alag, umfang og gera mismunandi krofur til pekkingar
og faerni (sja 3.1).

S1

Starfid felur i sér almenn storf og starfsmadur vinnur
undir beinni stjorn annarra. Ad jafnadi er um nylida a0
reeda sem radnir eru til skamms tima eda nemendur
sem eru i nami samhlida starfi.

S2

Starfid felur i sér abyrgd a afmoérkudum verkpattum
sbr. skilgreiningu i kafla 2.2. Hér undir fellur kennsla &
starfsmenntabrautum sbr. skilgreiningu kennara i 28.
gr. laga um bunadarfraedslu nr. 57/1999.

S3

Vinnur vid rannsdknir og/eda kennslu & haskolastigi
eda stjérnun. Sér um og/eda ber abyrgd akennslu &
akvednu fagsvifi. Vinnur vid eigin verkefni i
rannsoknum eda kemur ad einstékum verkpattum i

0drum verkefnum eda kennslu & namskeidum undir stjérn annarra. Getur haft manna- og/eda
fjarforrad.

[Starfsmadur skal alla jafna hafa MSc prof hid minnsta og hafa hlotid haefisdém sem lektor skv.
démnefnd sem skipud er af hdskdlarddi Lbhi sbr. skilgreiningu. 17. 26. og 27. gr. laga um
bunadarfraedsiu nr. 57/1999.]

sS4

Vinnur vid rannsoknir og/eda kennslu & haskélastigi eda stjérnun. Sér um rannsoknir & dkvednu
freedasvidi (styrir rannsdknateymi) eda hefur faglega umsjon med kennslu a akvednum brautum.
Aflar og hefur frumkvaedi ad nyjum verkefnum/namskeiéum.

Skipuleggur verkefni og/eda utbyr kennsluaaetlanir. Sér um og ber abyrgd a samskiptum vid adra
sérfraedinga utan stofnunarinnar.

[Starfsmadur skal alla jafna hafa PhD prof eda sambaerilegt og hafa hlotid haefisdom sem ddsent
eda professor skv. démnefnd sem skipud er af hdskdlarddi Lbhi sbr. skilgreiningu. 17. 26. og 27.
gr. laga um bunadarfraedslu nr. 57/1999. ]
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2.2 Skipting starfa i einstaka verkpaetti

Storf vid Lbhi geta falid i sér kennslu, rannséknir, stjérnun, pjénusturannsoéknir, préunarstarf eda
onnur storf til nysképunar allt eftir edli starfsins hverju sinni. Kennsla & haskoélastigi getur aldrei
ordid meira en 60% af fullu starfi & hverju almanaksari. Heimilt er ad kalla starfsmann til kennslu
eda leidbeiningar ndmsverkefna a sérsvidi sinu sem nemur allt ad 10% af starfsskyldu hans (sbr.
b6 bokun 1).

2.3 Vinnumat.

[ byrjun desember ar hvert skulu liggja fyrir daetlanir um skiptingu starfa i einstaka verkpaetti
kennslu, rannséknir, stjérnun, annad) fyrir hvern starfsmann. Vid gerd pessara azetlana er midad
vid ad starfsmenn skili vinnu innan dagvinnumarka. Til yfirvinnu teljast stundir sem starfsmanni
er falid ad vinna umfram vinnuskyldu eda utan dagvinnumarka. Endurskoda skal verkazetlun
med reglubundnum haetti og bregdast vid i samraemi vid ofangreindar forsendur ef breytingar
hafa ordid 4 vinnuframlagi i einstok verk.

Starfsmadur getur, ad fengnu sampykki yfirmanns, hliérad til vinnutima sinum innan dags og a
milli daga innan arsins enda bitni pad ekki a starfsemi og pjénustu stofnunarinnar.

2.3.1 Vinnumat vegna kennslu

Utreikningur 4 vinnu kennara vid namskeid og énnur storf tengd kennslu vid Lbhi er samkvaemt
eftirfarandi vidmidunum:

Haskolastiq
Kennsla reiknast samkvaemt eftirfarandi vidmidunartoflu:

Sterd namskeids Timafjolda m.v.allt ad 11 nemendur | Vidbétartima fyrir hvern
nemenda umfram 11

1 83 1,9 (1*1,85)

2 151 3,7 (2*1,85)

3 210 5,5(3*1,85)

4 263 7,4 (4*1,85)

5 307 9,2 (5*1,85)

Auk bessa reiknast 30% alag a kennsluna fyrsta arid ef nytt ndmskeid er kennt. Fyrir namsmat er
greitt samkvaemt eftirfarandi reglum;

10 timar a fyrstu einingu

+ 5 timar a hverja einingu umfram pad

+ 1 timi @ hvern nemanda a fyrstu einingu

+1/2 timi 4 hvern nemanda a hverja einingu umfram pad

betta mé setja fram i j6fnu pannig: timar = 10+ 5 (e-1) + n (1+ 0,5 (e-1))
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Starfsmenntastiq
Kennsla & starfsmenntastigi (framhaldsskdlastig) er reiknud samkvamt eftirfarandi
vidmidunartoflu:

Staerd namskeids Timafjoldi m.v.allt ad 11 Vidbatartimi fyrir hvern
nemendur nemenda umfram 11

1 50 1,1(1*1,11)

2 91 2,2 (2*%1,11)

3 128 3,3(3*1,11)

4 158 4,4 (4*1,11)

5 184 5,6 (5%1,11)

Auk pessa reiknast 30% alag 4 kennsluna fyrsta arid ef nytt ndmsskeid er kennt.

Fyrir namsmat er greitt samkvaemt eftirfarandi reglum:

6timar a fyrstu einingu

+ 3 timar a hverja einingu umfram pad

+ 0,6 timar 4 hvern nemanda a fyrstu einingu

+ 0,3 timar & hvern nemanda & hverja einingu umfram pad

Petta ma setja fram i j6fnu pannig: timar =6 + 3 (e-1) + n (0,6 + 0,3 (e-1}))

Vardandi vinnumat fyrir préfdeemingu, endurtéku- og sjukraprof, leidségn med lokaritgerdum,
alag vegna fjarnema og adra paetti sem ekki er getid um hér ad ofan skal mida vid fylgiskjal 1.

3 Matspaettir

R68un starfsmanna byggist a rokstuddri stigagjof, annars vegar fyrir starfsbundna paetti og hins
vegar fyrir persénubundna peetti. Heildarstigafjoldi til radstofunar er 120. Starfsmadur skal fa
afrit af peirri stigagjof sem hann feer og fyrir hvada peetti gefid er. Trinadarmenn skoda rédun
starfsmanna og gera athugasemdir vid hana.

3.1 Starfstengd stigagjof

Hverjum starfaflokki fylgja akvedin ldgmarksstig starfsbundinna patta (grunnrédun). bvi til
vidbotar eru gefin stig fyrir starfsbundna peetti sem eru umfram skilgreiningu starfaflokks. I heild
verda aldrei gefin fleiri en 80 stig samtals fyrir starfsbundna paetti.

Vegna pess ad starfsmenn, sem starfa vid kennslu & starfsmenntabrautum, hafa takmarkada
moguleika a tilfaerslu i starfaflokka S3 og S4 skal tryggja peim sérstakt mat a abyrgdar- og
fagpattum.

Vid starfstengda stigagjof umfram grunnrédun i starfaflokka skal taka tillit til eftirtalinna
atrida:

Faglegar krofur starfs, frumkvaedi, nysképun, kennslualag, midlun, simenntun, stefnumétun,
verkefnaéflun (hugmynd), préun starfs, gerd kennsluefnis, sjalfstaedi, samskipti vid adra
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sérfraedinga, samskipti vid erlendar stofnanir, einyrkjaadstada, eftirspurn eftir feerni. Stjorn
verkefna, verkefnaéflun (framkvaemd), fjarhagsleg abyrgd, gerd fjarhagsdaetlunar verkefna og
deilda, verkstjorn, abyrgd a timadaetlun verkefna, umsjon namskeida og afmarkadra verkpatta,
tengsl vid sérfraedinga utan stofnunar, abyrgd gagna, abyrgd teekja og husnaedis, rekstur, abyrgd
a framkvamd stefnu stofnunar, stjérnun namsbrauta og deilda, samskipti vid adrar stofnanir
fyrir hénd stofnunarinnar.

Grunnroédun starfaflokka (stigafjoldi) vid gildistéku samnings:

Starfsheiti Launastig
S1 21
S2 27
S3 30
sS4 39

begar starfsmanni er falid afmarkad verkefni sem felur i sér timabundid alag, t.d. dkvedna
verkefnastjérnun, formennsku i nefndum eda timabundid aukid stjérnunaralag umfram
stjérnunarskyldu skal gera vid hann vidbétarsamning. Haegt er ad segja upp slikum
timabundnum verkefnasamningi med priggja manada fyrirvara. Slik timabundin verkefni skulu
eigi vara lengur en 2 &r an pess ad pau séu endurskodud og radningarsamningi starfsmanns
breytt i samrami vid hina nyju stodu.

3.2 Persénubundin stigagjof

A8 hdmarki verdur varid 40 stigum i persénubundna paetti. Stigagjof fyrir persénubundna faerni
starfsmannsins er pribaett. Gefin eru stig fyrir drangur, menntun og sérstaka faerni.

3.2.1 Arangur

Stigagjof er i formi drangurstiga. Um stigafjolda fer samkvaemt samraemdu stigamati
rikishaskélanna eins og pad er & hverjum tima og stadfest er af matskerfisnefnd. Stigamatid eins
og bad er vid undirritun samningsins er birt sem vidauki med samningi pessum. Verdi
umtalsverdar breytingar & stigamati rikishaskdlanna ad mati annarshvors samningsadila skal
fjallad um bad i samstarfsnefnd. Komist nefndin ad peirri nidurstédu ad umraeddar breytingar
leidi til skerdingar a kjorum skal pad leidrétt annadhvort med breytingum a samningsakveedum
eda sérstokum greidslum.

Nugildandi stigamat fylgir i vidauka 2 med pessum samningi.

Matsreglur
Stigagjof er i formi drangursstiga og eru umreiknud i launastig, samkveemt kvarda, sja aftast i
kafla 3.2.1. N

Almennt

um bad rékstudd beidni eda tillaga. Einkum er hér att vid vinnu innan eda utan haskéla i pagu

Matsnefnd metur stig fyrir verkefni sem ekki rimast innan ramma pessara reglna enda liggi fyrir ﬂ_?/
visindasamfélagsins i vidum skilningi og umfangsmikla kynningu eda fraedslu fyrir almenning. %ﬂf



Yfirfaersla arangursstiga i launastig

Arangursstig samkvaemt ofangreindum reglum gefa stig samkvaemt eftirfarandi stigakvarda.

Arangursstigakvardinn tekur gildi frd og med 1.mars 2014

Arangursstig Stig
9 1
16 2
25 3
36 4
49 5
81 6
121 7
169 8
225 9
289 10
361 11
441 12
529 13
625 14
729 15
841 16
961 17

1089 18
1200 19
1300 20
1400 21

Starfsmenn skili inn gdgnum vegna arangursmats 15. névember dr hvert fyrir timabilid
1.névember til 31.oktéber par & undan.

3.2.2 Menntun

Formleg menntun umfram BS (eda samsvarandi) er metin med eftirfarandi haetti.
Stig leggjast ekki saman:

BS Hon efa sambzerilegt 3
MSc eda sambaerilegt 6
PhD eda sambeerilegt 12

Viéboétarnam:
Fyrir hverjar 20 ECTS einingar i vidbdtarnami 4 haskolastigi skal gefa 1 stig til vidbotar vid
ofangreinda formlega menntun.



Heimilt er ad gefa stig fyrir igildi formlegrar menntunar hafi starfsmadurinn tekid ad sér
verkefni sem krefjast slikrar menntunar og skilad peim med séma.

3.2.3 Sérstok faerni

Lita skal til annarra patta sem gerir starfmanninn enn hzefari til pess ad sinna

starfi sinu umfram pad sem starfslysing kvedur @ um. Skal pa m.a. taka mid af eftirfarandi
atridum:

Fagleg faerni, frumkvaedi, nysképun, sjélfstaedi, tengsl vid adra sérfraedinga, tengsl vid
erlendar stofnanir, fagleg afkost, adlégunarhaefni, areidanleiki, skilvirkni, iGjusemi,
leidtogahzefileikar, lipurd, réggsemi, samskiptahafileikar, skopunargafa, stjérnkaenska,
stundvisi, sveigjanleiki, utsjénarsemi, verklagni, yfirsyn.

Naesti yfirmadur starfsmanns skal meta sérstaka faerni starfsmannsins i starfsmannasamtali.

3.3 RO60un i launaflokka

Starfsmanni skal radad i launaflokk med peim haetti ad 16gd eru saman stig fyrir hvern
matspatt og beim baett vid grunnstig vidkomandi starfsheitis. 120 stig gefa launaflokk 40 i
launatoflu samkvaemt kjarasamningi fjarmalaradherra og FiN og

feerri stig launaflokk i réttu hlutfalli. Starfsmadur faerist upp um launaflokk pegar hann hefur
nad fullri stigatdlu pess flokks pannig ad 3 stig gefa launaflokk 1, 6 stig launaflokk 2 o.s.frv.

3.4 Framgangur i starfi

i samraemi vid starfsmannastefnu Lbhi fer arlega fram sérstakt starfsmannasamtal
(TMT=Tveggja manna tal). | pvi samtali er m.a. lagt mat 4 arangur i starfi hvers starfsmanns med
tilliti til einstakra starfspatta. Mati pessu skal lokid fyrir 1. mars fyrir arid & undan og stigagjof
endurskodud i kjélfarid. Vid matid skal studst vid kennslu, stjornun, rannsoknir,
starfsmannasamtal (TMT) og annad a lidnu ari.

Jafnframt skal taka tillit til pess hafi starfsmadur hlotid framgang ur lektor i désent eda ur
dosent i professor.

Hver starfsmadur a rétt a launavidtali arlega.

3.5 Samrad um rédun
Stofnunin skal upplysa tranadarmenn félagsins um ré6dun og stigagjof nyrra starfsmanna .

3.6 Réttur til endurmats

Telji starfsmadur ad midad vid fyrirliggjandi forsendur sé honum ekki rétt radad & hann kréfu
4 endurmati. Sé agreiningur milli starfsmanns og stofnunar um mat 4 einstékum verkum skal
samstarfsnefnd fjalla um dgreininginn og faist ekki lausn ma kalla til sérstaka matsnefnd.

4
begar 6skad er endurmats er gildistimi haekkunar hinn sami og pess mats sem kaert er. (K/




4 Afkastahvetjandi peettir

Til ad gera launakerfid afkastahvetjandi hafa adilar ordid sammala um ad greida arlega fyrir
verkpzaetti sem eru 4 fagsvidi stofnunarinnar og ekki er greitt fyrir sérstaklega af 68rum
adilum. Verkpaetti skal meta med eftirfarandi heetti:

A. Rannsoknir
A.1. Fraedibzekur og greinar i alpjédlegum ritryndum ritum og pdtttaka i erlendu

rannsoknarsamstarfi:
Heil bok >100
Ritstjorn a freedibok 50-100
Grein i alpjédlegt timarit (SCI) og bdokarkafli 50-100
Grein i dnnur ritrynd timarit 30-50
Grein i erlent radstefnurit 10-40
Ritryndur utdrattur (erindi/veggspjald) 5-10
patttaka og virkni i alpjédlegu visindasamstarfi 5-30

A.2. Greinar @ islensku:

Fraedigrein i ritrynd rit 30-50
Grein i innlent radstefnurit (eftir edli og umfangi) 5-20
Fraedaping (I6ng grein) 10
Fraedaping (veggspjaldsgrein) 5
Grein i almennt rit (t.d. Freyr, Baendabladid) 2-10

A.3. Skyrslur og dlitsgerdir:
Fer eftir edli og umfangi 5-100

A.4. Fraedileg erindi og veggspjold an greinabirtingar:
Einungis er umbunad fyrir erindi par sem fram kemur ad vidkomandi er starfsmadur
stofnunarinnar og ekki er greitt fyrir af 6drum.

Erindi flutt einu sinni 4-7
Endurtekid efni 2-4
Veggspjold 2

A.5. Verkpeettir innan rannséknarverkefna, sem leida til skila sbr. A-1id 1-4 en starfsmadur er ekki
skradur sem héfundur ad:

Gagnadflun 5-10
Urvinnsla gagna, t.d. tolfraediGrvinnsla, synavinnsla, myndvinnsla 5-10
Kort 5-10

B. Kennsla, leiBbeiningar, radgjof
B.1. Leidbeining nemenda

Minni verkefni, starfspjalfun o.fl. 1-5
BS ritgerdir, 5e 5
BS Hon. ritgerdir, 9e 10

M
°
e



MS ritgerdir, < 25e 16

MS ritgerdir, 25-35e 20
MS ritgerdir > 35e 24
PhD ritgerdir 50
Seta i MS nefnd (adrir en adalleidbeinandi) 5
Seta i PhD nefnd (adrir en adalleidbeinandi) 15

B.2. Kennslurit:

Smarit 1-10

Kennsluefni og freedsluefni 10-100

Kennslubaekur >100
B.3. Nyskdpun i kennslu 5-50

Haegt er ad fa metna vinnu vid nyskdpun i kennslu og kennsluhattum. Skyrsla um
nyskopunarstarfid fylgi umsokn um mat skv. pessum [id.

Skipulagning og skilgreining nyrra namsleida

Endurskipulagningu namskeida

Uppfaersla namsefnis

Skilgreiningu nyrra namskeida

bréun kennsluadferda

Annad

B.4. Leidbeiningar til atvinnulifsins og samfélagsins

Erindi & fundum/radstefnum 3-5
Framlag & namskeidum (ef ekki greitt fyrir af ndmskeidshaldara)
Fer eftir edli og umfangi hverju sinni 3-10

B.5. Kynning & Lbhi og pdtttaka i samfélagslegri umraedu

Almenn erindi & fundum/radstefnum 3-5
Greinaskrif i dagblod 2-6
Vidtal i fjolmidli 2-5
Mottaka gesta og kynning & Lbhi 2-5

C. Annad

Hér undir fellur undirbdningur, umsjén og patttaka i sérstokum ataksverkefnum (ekki
rannsoknarverkefnum) og adrir paettir skv. akvordun uthlutunarnefndar hverju sinni.
Greinargerd um pessa lidi fylgi umsékn um mat.

Umbun greidist pegar tilteknum, skilgreindum aféngum er naad. <100

Hér fyrir nedan er upptalning 4 pattum sem m.a. koma til alita: [R
ocf

C.1. Alag vegna timabundinna pétta.



Undirbuningur og umsjon vidburda, s.s. malpinga, rdadstefna eda opinna daga, dasamt
moéttéku nemenda/gesta

C.2. Sérstok ataksverkefni (Skilgreining nyrra verkferla).
Innleiding nyrra forrita
Innleiding og notkun nyrra taekja
Innleiding eda préun vinnuadferda, t.d. vid upplysingadflun, synavinnslu og fl.
Innleiding eda préun gadastyringar a tilteknum verkferlum
Préun og uppsetning vefsidna

C.3 Nyskdpun i pjonustu.
Oflun nyrra verkefna sem leida af sér betri nytingu taekja, adst6du og/eda fjdrmagns
Vinna vid samstarfssamninga vid haskola, stofnanir og/eda fyrirtaeki
Ny verkefni eda ndmskeid a starfssvidi skolans
batttaka i nyskopunarverkefnum
Honnun , listskdpun og skipulag

C.4. Umfangsmikil nefndarstérf, formleg og/eda 6formleg sem ekki eru a skilgreindu
verksvidi starfsmanns, en stofnunin nytur géds af.
Stefnumérkun og/eda eftirfylgni, t.d starfsmannastefna, umhverfisstefna,
jafnréttisstefna
Framtak eda félagsstorf sem leida til baetts vinnuanda, lidsheildar, starfsumhverfis og

b.h.

D. Oflun nyrra tekjustofna eda arangur vegna hagraedingar

D.1. Rannsoéknastyrkir Stig
- A umsékn i samkeppnissjédi, enginn styrkur 10
- Sértekjur vegna rannsdknaverkefna > 1 arsverk (5 millj.)/ar 50
- Sértekjur vegna rannsdknaverkefna < 1 arsverk 10-40

D.2. Annar arangur

- Adrar tekjur 1-50
- Hagraeding og aukin framleidni 1-50
- Samningar 1-50

t.d. sértekjur vegna uUtseldar vinnu, namskeidshalds, hagsteedra samninga og/eda
innkaupa eda vegna aukins afraksturs, t.d.bureksturs.

\
Sértekjur vegna utseldrar vinnu M
Sértekjur vegna namskeidshalds %
Sértekjur vegna hagstaedra samninga og/eda innkaupa %
Sértekjur vegna aukins afraksturs, t.d. bureksturs

-




Greinargerd um pessa lidi fylgi umsdkn, dsamt sampykki yfirmanns.

Utfeersla

a) Rektor skipar matsnefnd er i sitja adstodarrektor rannsoknamala og tveir starfsmenn
Lbhi sem FiN sampykkir.

b) Fyrir 15. ndvember ar hvert skulu starfsmenn skila yfirliti til nefndarinnar um pau verk
sem til greina geta komid vid uthlutun. Nefndarmenn eru vanhafir til pess ad meta eigin
verk og skulu vikja @ medan fjallad er um verk peirra.

c) Pbeettir eru metnir til eininga skv. ofanskradri vidmidun. Adeins er greitt fyrir pa paetti sem
eru a fagsvidi stofnunarinnar og ekki er greitt fyrir sérstaklega skv. timamaelingu af
verkbeidanda. Kvardinn er til vidmidunar og heimilt er ad vikja fra honum liggi til pess
gildar dstaedur ad mati athlutunarnefndar. Slik fravik skal rokstydja med skriflegum haetti
og skal senda vidkomandi trinadarmoénnum afrit pess rékstudnings.

d) Komi fleiri en einn starfsmadur ad einhverju tilteknu verki skal meta hlut hvers og eins.

e) Eftirfarandi reiknireglur gilda um greinaskrif:

Tveir hofundar 1,35*einingar/3 ; 1. héfundur faer 2 af 3 hlutum
Prir héfundar 1,60*einingar/4 ; 1. h6fundur faer 2 af 4 hlutum
Fjorir eda fleiri 1,75*einingar/5 ; 1. hofundur feer 2 af 5 hlutum

f) Varid er 6 % af grunnlaunum félagsmanna FiN { rekstri stofnunarinnar & hverju ari i
afkastahvetjandi paetti. Frd og med arinu 2015 haekkar pessi tala i 8%.

g) Verdgildi hverrar einingar mifast vid yfirvinnutaxta skv. launatélu sem akvardast af
grunnrédun starfaflokks S4 ad vidbaettum sjo launaflokkum. Starfsmadur faer greiddan
bann fjélda yfirvinnutima sem jafnar pa upphaed ad lagmarki.

h) Allir starfsmenn sem skila inn yfirliti um verkpaetti sem koma til dlita fyrir
afkastahvetjandi greidslu fa ad grunni til 30 stig. Er petta gert til pess ad jafna adstddu
starfsmanna sem annars vegar sinna akademiskum stérfum og hins vegar beirra sem
falla undir adra skilgreiningu.

Uppgjoér samkvaemt pessu kerfi skal midast vid 12 manada timabil, 1. névember til 31. oktéber
ar hver. Gert er upp i arslok.

5 Akvadi um gildistima og endurskodun.

Samningur pessi gildir fra 1.mars 2014. Adilar eru sammala um ad endurskoda, ef porf krefur,
akvaedi pbessa samkomulags ef annar hvor adili éskar pess..

6 Listi yfir fylgiskjol med samningi pessum.
Fylgiskjal 1. Utreikningur a vinnu kennara vid namskeid og énnur stérf tengd kennslu vid
Landbunadarhaskdlann & Hvanneyri, dags 19.n6vember 2004.

Fylgiskjal 2. Matsrammi opinberra héaskdla sem sampykkur var i desember 2013 og tekur gildi
2014.



f.h. Félags islenskra natturufraedinga

S L deesson

Bokun 1.

biditenyind

6.mai 2014

f.h. Landbunadarhaskéla islands

‘ ii fslands
apathiskol eniond

Boékanir

Starfsmenn stofnunarinnar 1. jandar 2005 geta dskad eftir pvi vid deildarforseta ad gera
samkomulag um adra skiptingu milli einstakra verkpatta en kvedur a um i kafla 2.2.

Bokun 2.

Vegna kafla 2.3 er 16gd ahersla 4 reglubundna endurskodun verkaaetlana pannig ad brugdist
verdi vid i tima ef forsendur breytast og pannig sé @ hverjum tima avallt ljost ef taka a fri @ méti

yfirvinnu.

Yfirlysing yfirstjornar Lbhi

Yfirstjorn Lbhi Iysir pvi yfir ad vid arlega endurskodun rédunar starfsmanna skv. samningi
bessum verdur 16gd dhersla & samkeppnishafni stofnunarinnar um haeft starfsfolk.
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Fylgiskjal T. med stofnanasamningi LBH og FiN

Utreikningur 4 vinnu kennara vid nimskeid og énnur storf tengd kennslu vid
Landbiinadarhéskolann 4 Hvanneyri.

Inngangur.

i tengslum vid stofnanasamning milli FIN og LBH sem gerdur er i kjolfar adalkjarasamnings
FIN og fjarmalaradherra hefur verid nokkud raett um hvernig meta beri vinnu vid namskeid og
onnur storf tengd kennslu vid skoélann. Astxda pessarar umredu er ad nokkurrar 6dnagju getir
med niverandi matskerfi.

Morg alitamal koma upp i nuverandi kerfi og tengjast pau einkum skiptingu namsgreina milli
boklegra og verklegra kennslustunda, skiptingu bekkjardeildar og mat 4 einstkum
kennslupattum. P& hefur verid afar mismunandi hvernig kennarar hatfa skilad inn
kennsludgtlunum og pannig hefur myndast misreemi. Enn ma nefna a0 nuverandi adferd gerir
erfitt ad a=tla kennslukostnad par sem utfzersla umsjonarmanna namskeida getur gjorbreytt
kostnadi vid pau.

Pad hefur pvi komid til alita ad taka upp sveigjanlegra kerfi sem skapadi kennurum aukna
moguleika til ad skipuleggja ndmskeid { samreemi vid markmid peirra, ndmsefni, namskréfur og
dherslur, Pegar farid var ad reda pessa hugmynd kom f{ 1jos ad vid Kennarahaskdla {slands hafdi
verid farin svipud leid og kerfid sem tekid hefur verid upp par mida ad sama markmidi og pad
sem rett hefur verid i tengslum vid samningagerd okkar. bad var pvi akvedid ad laga pad kerfi
ad okkar adstzzdum. Med pessu nyja kerfi er i raun ad mestu heett ad telja einstakar vinnustundir /
kennslustundir 4 bak vid hvert namskeid. Pegar vinnuframlag vid kennslu er metid er tekid mid
af eftirfarandi pattum.

1. greidslur fyrir kennslu fari eftir nemendafjélda og sterd namskeida i einingum

2. bokleg namskeid verdi metin cins og verkleg ndmskeid

3. stadbundin kennsla verdi 16g6 ad jofhu vid fjarkennslu

4. kennari hafi frjalsar hendur um framkvaemd kennslu, p6 bannig ad kenndar stundir a
einingu/nemanda verdi ad jafnadi 4 bilinu 10-15 { haskolandmi og 20- 26 i bunadarnami
og kennsla a8 68ru leyti { samraemi vid almennar reglur skdlans

5. kennsla i binadarnami verdi metin sem hlutfall af kennslu { haskélanami

6. kennsla { nyjum afongum badi { stadbundnu nami og fjarndmi verdi matt med alagi

7. pratt fyrir dkvaedi i 1id | skal mata undantekningartilvikum med 4lagi par sem

kennsluadstada eda kennslubunadur eru takmarkandi um hépasterdir

Med hlidsjon af pessum vidmidunum eru eftirfarandi tillogur gerdar til ad meta kennslu vid
LBH par sem vinnuframlag er meti® 4 grundvelli einingafjolda i hverju namskeidi og fjdlda
nemenda sem skradir eru i vidkomandi ndmskeio.

Tillogur.

Tillogurnar eru gerdar bedi fyrir haskolandmid og binadarnamid og i badum tilvikum
midadar vid ad dkvedinn vinnustundafjoldi sé greiddur fyrir hvert namskeid midad vid fiélda
nemenda og umfang namskeids. Gert er rad fyrir ad 61l kennsla (stadbundin kennsla, fjarnéam,
bokleg kennsla og verkleg) verdi reiknud Gt med sama hetti, med peirri undantekningu ad pegar
namsefni eda kennsluadstedur krefjast pess ad kennt sé { minni ndmshépum en 10 manna
hopum, geti umsjénarmenn namskeida sott um vidbotartimamagn til frekari hopaskiptingar.

Pessar tilldgur mida vid ad vinna vid stadbundin namskeid og namskeid i fjarnami sé reiknud
cins. Sa vandi blasir vid ad um leid og hépurinn verdur blandadur eykst vinna kennara umfram
pad sem veri ef allir patttakendur veeru annad hvort i stadbundnu nami eda fjarndmi. Med
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hlidsjon af pessu er lagt til ad i peim ndmskeidum par sem nemendahépurinn er blandadur
reiknist hver fjarnemi sem tveir nemendur i stabbundnu nami. Pegar namskeid eru sameiginleg
milli namsbrauta er vinna vid pau reiknud sem um sjalfsteed namskeid vari ad reda, nema unnt
sé ad kenna pau sem eitt heildstaett ndmskeid.

Haskolandm.

Vardandi haskolanamid er vidmidunin pannig ad fyrir ndmskeid sem er tvar einingar fer
kennari 151 vinnustund midad vid tiu til ellefu nemendur. Fyrir hvern nemanda umfram ellefu
batist vid 1,85 stund fyrir hverja einingu. Hverju ndmskeidi fylgir pannig lagmarksfjsldi
vinnustunda og sidan baetist vid 1,85 stund fyrir hvern nemanda midad vid hverja einingu.

Samkvaemt pessum tilldgum hafa umsjonarmenn namskeida neer fijdlsar hendur um fjélda
kennslustunda 4 hverju namskeidi en til vidmidunar er lagt til ad kenndar stundir 4 hverju
namskeidi i stadbundnu nami verdi 10 til 15 stundir midad vid hverja einingu eftir edli
vidfangsefna. I undantekningartilvikum, verdi heimilt ad kenna fleiri stundir, en pzer verdi bo
aldrei fleiri en prjatiu.

Eftirfarandi tafla synir vidmidunarreglurnar.

Steerd namskeids Lagmarkstimafjoldi (midad[Vidbotartimi fyrir hvemn
vid 10-11 nemendur) nemanda (umfram 11)
1 83 1,9 (1*1,85)
2 151 3,7 (2*1,85)
3 210 5,5 (3*1,85)
4 263 7,4 (4*1,85)
5 307 9,2 (5*1,85)

Gert er rad fyrir ad nemendur verdi ad jafnadi eigi ferri en 10 i hvetju ndmskeidi en greidslur
skerdist ekki p6 dkvedid verdi ad kenna faerri nemendum. Pegar um einstaklingsnamskeid er ad
rada skulu pé gilda sérstakar reglur pess efnis ad vinnumagn teljist 30 % af pvi vinnumagni sem
veeri til radstofunar ef ndmskeidid veeri kennt med hefdbundnum haetti.

Bunadarndm.

Vardandi bunadamamid er vidmidunin pannig ad fyrir namskeid sem er tveer einingar far
kennari 91 vinnustund midad vid tiu til ellefu nemendur. Fyrir hvern nemanda umfram ellefu
beetist vid 1,11 stund fyrir hverja einingu. Hverju nimskeidi fylgir pannig lagmarksfj6ldi
vinnustunda og sidan batist vid 1,11 stund fyrir hvern nemanda midad vid hverja einingu. Til
vidmidunar er lagt til ad kenndar stundir & hverju namskeidi i stadbundnu nami verdi 20-26
stundir midad vid hverja einingu eftir edli vidfangsefna.

Eftirfarandi tafla synir vidmidunarreglurnar

Sterd namskeids  |[Lagmarkstimafjoldi  (midad{Vidbétartimi fyrir hvern
vid 10-11 nemendur) emanda (umfram 11)
1 50 1,1 (1*1,11)
2 91 2,2 (2*1,11)
3 128 3,3 (3*1,11)
4 158 4,4 (4*1,11)
5 184 5,6 (5*1,11)
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Pegar um einstaklingsndmskeid er ad rada skulu pd gilda sérstakar reglur pess efnis ad
vinnumagn teljist 30 % af pvi vinnumagni sem veeri til radstéfunar ef namskeidid vari kennt
med hefSbundnum heetti.

Adrar greidslur.

Med bessu kerfi er gert rad fyrir ad greidslur fyrir préf, endurtéku-og sjuikraproéf, leidbeiningar
med lokaverkefnum og alagsgreidslur vegna sérstakra adstzdna verdi samkvamt eftirfarandi
tilldgum.

Préfdaming.

Greioslur fyrir préfdemingn verdur samkvamt sérstakri vinnutimatdéflu fyrir haskéla- og
bunadarnam.

Endurtéku- og sjikraprof.
Greidslur fyrir endurtéku-og sjikraprof verdur samkvaemt sérstakri vinnutimatoflu fyrir
haskola- og binadarnam.
Umsjon med lokaritgerdum.
Leidsogn med lokaritgerdum i haskolanami:
BS-ritgerdir. Fyrir leidsogn med S5¢ BS-90 ritgerd eru greiddar eru 30 stundir fyrir hvern
nemanda. Fyrir leidsdgn med 9e¢ kandidatsritgerd eru greiddar eru 50 stundir fyrir hvern
nemanda.
MS-ritgerdir. Fyrir 1eidségn med 15e¢ meistarapréfsverkefnum verdi greiddar 80 stundir fyrir
hvern nemanda. Fyrir leifségn med 30e meistaraprofsverkefnum verdi greiddar 120 stundir fyrir
hvern nemanda. Fyrir leidsogn med 45¢ meistarapréfsverkefnum verdi greiddar 145 stundir fyrir
hvern nemanda.
Leidsdgn med lokaritgerdum i bunadarndmi:
Fyrir leidsdgn med 2e lokaritgerd eru greiddar 15 stundir fyrir hvern nemanda.
Stadbundid nam
Pegar nyr afangi er bodinn fram { fyrsta sinn greidast sérstaklega 45 vst i binadarnami og 75
vst 1 haskélandmi ( 4 hverja einingu) vegna undirbinings vid afangann.
Ef kennslugogn sem kennarinn feer i hendur er hinsvegar mjog abotavant eda dfangalysing tekid
verulegum breytingum fra pvi dfanginn var sidast kenndur, greidast sérstaklega 30-45 vst. {
bunadarnami og 50-75 vst [ haskolanami (a hverja einingu). Kennslustjori tekur dkvérdun um
vinnustundafjolda.
Skaletrad akveedi gildir fra 1.agust 2004.
Fjarnam.
Mat & vinnumagni vid kennslu i fjarnami skulu vera med sama hatti og i stadbundnu nami. A
pessari reglu eru eftirfarandi undantekningar.
Pegar afangi er kenndur i fyrsta sinn greidast sérstaklega 45 vst { btinadarnami og 75 vst i
haskolanami ( 4 hverja einingu) vegna undirbunings vid 4fangann.
Pegar kennari kennir fjarnamsafanga { fyrsta sinn sem adur hefur verid kenndur skal
greida 30 % alag a pé kennslu.
begar nemendur i fjarnamsafanga eru fleiri en 10 skal kenna hann sem sjalfstedan afanga
og vinnumagn midad vid ad nemendafjoldi sé tvofaldadur,

Pessi regla gildir baedi fyrir haskélanamid og bunadamamid.

Samkomulag um mat d flarkennslu vio beendadeild,

1. begar staonam og fjarnam er kennt | blandadri kennslu i bendadeild skal greida
sérstaklega grunnvinnu vegna fjarnema. Vinnumagnid er pannig fundid ad 20
vinnustundir eru greiddar fyrir dfanga sem er 1 eining og sidan 10 vst. fyrir hverja
einingu umfram pad. Fjarnemar { blandadri kennslu verda pé aldrei fleiri en 12 og hver
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flarnemi telst sem tveir | stadndmi. Pegar nemendur i fjarndmi eru 13 eda fleiri skal
kenna dfangann sem sjdlfsteedan dfanga og vinnumagn reiknad samkvaemt reglum um
kennslumagn og hver nemandi telst tvéfaldur.

2, Um flarndm gilda ad 60ru leyti dkveedi stofnanasamnings adila.

3. Gildistimi: Samkomulagid gildid fra og med [ jamiar 2004.

Bradabirgdadkveedi med samkomulagi pessu.

Akvedi um nemendafjolda i 1.1id i pessu samkomulagi tekur gildi 1.dgust 2004.

Hopaskipting v/kennslu.

[ verklegri kennslu skal almennt mida vié ad hdpstaerd sé 12 nemendur enda s¢ adbinadur eda

kennsluadstada ekki hamlandi.
Alagsgreidsla fyrir hvern 12 nemenda hop sé 25 vst. d hverja einingu i ndmsgrein og
hiutfall af peirri tolu. (Demi: Nt er 10% ndmsgreinar sem eru 2 ein. Kennt i 2 flokkum
og beetast pa vid 5 stundir a vinnumagn vegna kennshy).

Par sem kennsluadstada eda bimadur takmarka fjélda nemenda enn frekar og skal pa
greida 15 stundir fyrir hvern hép umfram tvo d hverja einingu og hlutfall af peirri t6lu.
(Deemi: Nt er 10% ndmsgreinar sem eru 2 ein. kennt i 3 flokkum og batast pd vio 4+3
stundir d vinnumagn vegna kennslu).
Kennslustjori akvardar hopsteerdir.

Reglur pessar taka gildi fra og med 1.september 2004.

Endurmenntunarnimskeid.

Mat 4 vinnumagni vi0 kennslu 4 endurmenntunarnamskeium skal vera med sama hetti og i
6dru ndmi og notadar sdmu vinnutimatdflur og bar eru notadar. Vinnutimi er reiknadur pannig ad
eins dagsnimskeid ( 8-10 kennslustundir) telst 0, 5 einingar, tveggja daga nimskeid telst ein
eining o0.s.frv. Pad vinnumagn sem reiknast samkvaemt vidmiSunart6flu skal margfalda med 1,5
til a8 finna vinnumagn sem greida skal fyrir viSkomandi nimskeid. Pessi regla gildir badi fyrir
haskélanam og btnadarnam. begar um er ad reda ny endurmenntunamamskeid ba skal greida
sérstaklega 45 vinnustundir (fyrir hverja einingu) vegna frumvinnu vié hvert nytt namskeid.
Innifalid i peirri vinnu skal vera kennsluefni, kennsluaztlun og namskeidsgdgn o6ll.

.’/ii-’:;;,.jf:“j/?_ 7 / g !(//

// 2.9 82 /] / ";l'/z.——-'
” / 46’./ ‘:aﬁu'{“' y J{/f}
v

£ Ay, fgr 'r. h
A LUy GTNGT

} Y
fﬂc{ wle M&Q VAN DR G

Ay 4
T
o



Matskerfi opinberra haskola

Forsendur

Matskerfi opinberra haskéla er grundvéllur mats & storfum akademiskra starfsmanna, p.e.
peirra sem radnir eru samkvamt hefnisdomi og eru i Félagi professora vid rikishaskola, eda {
60rum kjarafélsgum sem hafa gert samning um adild ad kerfinu (svo sem Félag
haskolakennara, og Félag haskolakennara 4 Akureyri). Vid Haskola Islands gildir ad ritverk
og annad utgefid efni sem ekki er audkennt Haskola [slands (e. University of Iceland) er ekki
tekid til mats. Mat 4 storfum ner til rannsokna, kennslu, stjornunar, bjénustu og fleiri patta.
Arlegt framtal starfa felur i sér skyrslu um storf undangengins ars. Vid Haskola Islands felur
hun einnig i sér uppferslu svokalladrar kennsluferilskrar, yfirlit um samstarf vid adila utan
Haskéla slands og yfirlit um aukastorf utan skélans. Engin stig, hvorki fyrir rannsoknir,
kennslu né annad, eru veitt fyrr en fullneegjandi framtali hefur verid skilad.

Rannséknir

Mat 4 rannsoknum byggist i meginatridum 4 birtingarvettvangi ritverks. Litid er svo 4 ad efni
sem birtist 4 vettvangi sem gerir strangar freedilegar krofur sé metid med tilliti til efnisdflunar,
frumleika og framlags til nyrrar pekkingar. ba skiptir skopum hvernig utgefandi stendur ad
ritryni. Ritryni telst fullnzegjandi pegar efni sem til stendur ad birta er sent til a.m.k. tveggja
ritryna. Ritryni skal vera nafnlaus, fagleg, efnisleg og unnin af vidurkenndum sérfreedingum a
vidkomandi svidi. Enn fremur er lagt mat 4 dreifingu, adgengi og dhrif ritverka.

bad verdur = algengara ad timarit birti greinar fyrst rafreent & vef og sidar 4 prenti. Til ad taka
af 611 tvimaeli er minnt 4 ad Gtgafudr ritverka telst vera pad ar sem pau birtast 4 prenti. Engu
ad sidur er heimilt ad telja fram timaritsgrein & pvi ari sem hin er birt fyrst 4 vef en greinin
kemur p6 ekki til mats fyrr en 4 arinu sem hun birtist 4 prenti. Ef eingéngu er um vefutgafu ad
reeda er greinin tekin til mats 4 pvi ari sem hun birtist fyrst 4 vef.

Kennsla

Lagt er mat 4 virkni og gedi i kennslu, m.a. { birtu kennsluefni, nyskdpun i kennslu og
leidbeiningu nemenda i framhaldsnami. Vid Haskoéla Islands gildir ad kennslustig vegna
kennslureynslu (B1) fast ekki nema kennsluferilskra hafi verid uppferd samhlida framtali
starfa, sbr. ad framan, en uppfzera parf skrana arlega i tengslum vid mat 4 stérfum.

Stjérnun, pjonusta og annad

Mat er lagt 4 stjdrnunarstorf, sbr. C-hluta matskerfis, og pjonustu, sbr. D-hluta kerfisins. Lagt
er mat 4 tiltekin stjornunarstorf sem einkum eru & vegum haskolanna { heild eda freedasvida
peirra. Stjérnun 4 vegum deilda er ad jafnadi ekki metin til stiga samkvemt reglum pessum. i
D-hluta er lagt mat 4 ymis storf er falla undir pjonustu og fraedslu fyrir almenning sem
haskolafdlk sinnir i krafti sérpekkingar sinnar.



A - hluti Rannséknir

a) Deiliregla vegna fjélhofundaefnis

Deiliregla pessi tekur til boka (A2), bokakafla (A3), timaritsgreina (A4), radstefnurita (A5),
fraedilegrar ritstjiornar (A7), skyrsina, ritdoma og pydinga (A8), namsefnisgerdar (A9) og til
nyskdpunar (A10). Pegar hofundar eru fleiri en einn reiknast stig 4 eftirfarandi hatt:

Tveir hofundar 1,5 x stig/ 2
Prir héfundar 1,8 x stig/ 3
Fjorir hofundar eda fl. 2,0 x stig / fj6lda héfunda

Allt ad tvo fjslhsfundaverk framteljanda fa vidbotarstig 4 ari hverju samkvaemt eftirfarandi:

1. Ef framteljandi hefur fjogur eda feerri fjolhdfundarverk er valid eitt verk sem ferir honum
til vidbotar helming af mismuninum 4 milli veittra stiga og grunnstiga vidkomandi ritverks.
Avallt er valid pad ritverk sem hagstedast er fyrir vidkomandi, p.e. gefur flest stig eftir
utreikning.

2. Ef vidkomandi birtir fimm eda fleiri fjslhéfundaverk & arinu eru valin tvo ritverk sem hvort
um sig gefa framteljanda helming af mismuninum & milli veittra stiga og grunnstiga beggja
ritverkanna 4 sama hatt og i 1id 1. ad ofan.

Samkvamt framansdgdu fer framteljandi vidbotarstig fyrir eitt ritverk ef hann birtir fjogur
eda ferri fjolhofundaverk 4 4ri. Ef framteljandi birtir fimm eda fleiri fjolhofundaverk 4 ari feer
hann vidbétarstig fyrir tvo slik verk.

D@mi:

Ef um er ad reda ritverk sem gefur 20 grunnstig med sex héfundum fést fyrst 6,7 stig
(2%20/6=6,67) . Til vidbotar (samkvamt tl. 1 ad framan) faest mismunurinn 4 veittum stigum
(6,67) og grunnstigum (20) sem er 13,33 stig. Samkvemt deilireglunni faest helmingur
mismunarins til vidbdotar eda 6,67 stig. Ritverkid farir pvi hofundi 13,34 stig. Ef
fjolhofundaritverk vidkomandi héfundar eru fimm eda fleiri endurtekur reglan sig. Er pa valid
pad ritverk sem feerir hofundi nestflest vidbotarstig.

Til frekari skyringar ma nefna ad eftir pvi sem héfundum ritverks fjolgar eykst vidbétin
samkvamt reglu pessari.

b) Sérstakt mat
Kennarar og sérfredingar geta 6skad eftir pvi ad verk sem falla undir lidi A.2.-A.5, A7.2 og

A8.1. verdi metin sérstaklega og hefur matsnefnd heimild til ad vikja frd peim matsramma
(grunnstiga hamark) sem um ritverkid gildir. Oski kennari eda sérfredingur eftir pvi ad vikid
verdi fra hamarksstigafjélda skal hann rokstydja pad sérstaklega. Syna bparf fram 4 ad
vidkomandi verk sé venju veigamikid eda hafi birst & vettvangi sem gerir strangar freedilegar
krofur. Leitad verdur adstodar sérfr6dra manna vid sérstakt mat. Matsnefndir og visindasvid
skulu jafnframt hafa frumkvadi ad pvi ad framldgd verk, sem birt eru 4 vettvangi sem gerir
6venju strangar kréfur, verdi 16g0 undir sérstakt mat.



c) Endurmat

Kennarar og sérfreedingar geta 4 fimm 4ra fresti 6skad eftir endurmati 4 verkum sem hafa
vakid sérstaka athygli eda hafa haft Svenju mikil ahrif 4 freedasvidi kennarans eda
sérfredingsins. Leitad verdur til sérfr68ra manna 4 vidkomandi fraedasvidi til ad adstoda vid
matid.



Matsflokkar Al til A12

Al Lokaritgerdir
Al.1 Kandidats- eda meistararitgerod (15 stig)
Al.2 Doktorsritgerd (30 stig)

Koma parf fram vid hvada haskola profritgerd er skrifud og hvenzr, svo og titill og
bladsidufjoldi. Ef taldar eru fram tver ritgerdir 4 sama stigi er gefid fyrir badar. Ef birtar eru 4
vidurkenndum visindavettvangi greinar, bok eda annad efni sem byggt er & doktorsritgerd eda
meistararitgerd er slikar birtingar jafnframt metnar til stiga eins og nnur verk i videigandi
flokkum.

A2 og A3. Bakur og bokakaflar

Bokaverk eru flokkud { fjéra flokka, sbr. nedangreint. Sérstok nefnd priggja sérfredinga, sem
visindanefnd opinberra haskéla skipar, annast mat og flokkun boka og bokakafla. Nefndin
skal eftir atvikum leita sér adstodar annarra sérfreedinga vid mat 4 einstokum bokum og
bokaksflum. Vid pad mat skal horft til pess hvort bokaverk standist alpjodlegar krofur um
ritstjornarlega umgjord og fredilegt framlag, an tillits til pess 4 hvada tungumali pau eru
skrifud. Hlidsjon er einnig hofd af pvi hvernig timaritsgreinar eru metnar (sbr. flokkunina i
A4). Visindanefnd opinberra haskola er heimilt ad semja nénari leidbeiningar um mat og
flokkun bdka.

A2 Baxkur

A2.1. Ritrynd utgdfa hja virtustu visindaforlogum heims (allt ao 100 stig)

Bxkur sem gefnar eru Gt hja virtustu visindaforldgum heims. Eftirfarandi forlog falla { pennan
flokk:

Cambridge University Press,

Elsevier

Harvard University Press

John Wiley & Sons (p.a m. Blackwell Publishing)

Kluwer/Springer

Oxford University Press

Taylor and Francis (p.4 m. Routledge)

Framangreindur listi um virtustu visindaforlsg heims er ekki temandi. Héfundar ritverka sem
gefin eru 0t hja 6drum sambeerilegum akademiskum forlogum geta 6skad eftir pvi ad ritverk
beirra verdi metid i pessum flokki, petta & t.d. vid um forldg sem eru mjog framarlega a
tilteknum préngum fraedasvidum.

A2.2. Alpjédleg ritrynd utgdfa og innlend ritrynd vitgdfa med alpjodlega skirskotun (allt ad 75
stig)
Innlend ritrynd ritverk teljast hafa alpj6dlega skirskotun ef pau uppfylla eftirfarandi skilyrdi:
1)  Verkin uppfylla krofur um pekkingarskdpun i alpjodlegri visindaumradu
samtimans.



2)  Utgefandinn tryggir adgengileika verka erlendis (t.d. med umbodsadilum), pannig
ad haegt s€ ad nalgast pau 4 alpj6dlegum bokakaupalistum.

3)  Auk ritryni sinnir forlagid virkri freedilegri ritstjorn.

4) Ef verkid er 4 islensku skal fylgja pvi utdrattur 4 ensku (eda 6dru utbreiddu
tungumali).

A2.3. Islensk eda erlend ritrynd vitgdfa sem einkum midast vid stadbundio freedasamfélag (allt
ad 50 stig)

Hér er t.d. 4tt vid ritrynd ritverk sem gefin eru Gt af vidurkenndum Gtgafuadilum en er einkum
beint til stadbundins freedasamfélags (e. ,,domestic academic community“) og uppfylla ekki
611 pau skilyrdi sem sett eru um flokk tvo. Gerd er skylaus krafa um ad verk { pessum flokki
byggi 4 sjalfstzdum rannséknum en gildi peirra getur jafnframt falist i vissu
midlunarhlutverki, p.e. ad bau beini alpjodlegri visindaumradu og kenningum inn i
stadbundid frazdasamfélag.

A2.4. Adrar beekur (allt ad 25 stig)
[ pennan flokk falla ritrynd visindarit og &nnur mikilvaeg freedirit sem einkum er beint til
stadbundins frazdasamfélags.

A2.5. Endurutgdfur (allt ad 10 stig).
Enduratgéafur purfa ad fela i sér umtalsverdar breytingar.

A3. Bokakaflar
Bokakaflar eru metnir i fjorum flokkum og gilda sému krofur um pa og um flokka boka
(A2.1. til A2.4.) hér ad framan.

A3.1. Ritrynd titgdfa hjd virtustu visindaforlégum heims (20 stig).
A3.2. Alpjooleg ritrynd utgdfa og innlend ritrynd utgdfa med alpjodlega skirskotun (15 stig).
A3.3. Islensk eda erlend ritrynd vigdfa sem einkum midast vid stadbundid fredasamfélag (10

Stig).
A3.4. Kaflar i 60rum bokum (0-5 stig).

A4 Timaritsgreinar

A4.1 Grein birt i ISI-timariti med hdan dhrifastudul og i timariti sem radast i A-flokk skv.
ERIH (20 stig).

Svokollud ISI-timarit eru alpjodleg visindatimarit sem skrad eru i sérstaka gagnagrunna a
vegum Thomson Reuters. Greinar i slikum timaritum med pad hdan dhrifastudul (e. impact
factor) ad pau radast i efstu 20% i sinum flokki fa 20 stig. Flokkunarkerfid ERIH byggist 4
jafningjamati og er 4 vegum European Science Foundation og kallast European Research
Index for the Humanities.

A4.2. Adrar greinar i ISI timaritum, greinar i Scopus timaritum, greinar i B-flokki skv. ERIH
eda greinar sem fd 1. einkunn i konnun fyrir timarit (15 stig).

A4.3. Greinar timaritum [ C- flokki i ERIH og greinar sem fa 2. einkunn { konnun fyrir timarit
(10 stig).

A4.4 Greinar birtar [ timaritum sem fd 3. einkunn i kénnun fyrir timarit (5 stig).



[ vidauka ma sja par forsendur sem konnunin byggist 4 og hvernig timarit eru flokkud a
grundvelli nidurstddunnar.

AS Greinar i raostefnuritum
Alpjodleg visindaradstefna parf ad uppfylla eftirtalin skilyrdi:
1. Opinber dagskra.
2. Dbétttakendur valdir 4 grundvelli sérfreedipekkingar sinnar.
3. AD minnsta kosti 15 fyrirlesarar taka patt.
4. AJ minnsta kosti 5 peirra starfi erlendis.

Utdraettir og lengdir Gtdraettir eru ekki metnir til stiga.

A5.1 Grein birt i radstefnuriti i urvalsflokki (10 stig)

Ritryndar greinar i radstefnuritum sem eru vidurkennt birtingarform 4 vidkomandi fraedasvidi.
Slik radstefnurit skulu vera adgengileg i alpjodlegum gagnagrunnum. D@mi um bess hattar
gagnagrunna eru:

IEEE Xplore: http://ieeexplore.icee.org
MSME digital store: http://store.asme.org/
SPIE: http://spie.org

ASCE: http://www.asce.org

ACM Digital Library: http:/portal.acm.org

Listinn er ekki temandi. Matsnefndir meta pau tilvik sem upp koma hverju sinni.

AS5.2 Grein { 60ru radstefnuriti (3-5 stig)
Hér er att vid ritrynd radstefnurit. Vid dkvordun um stigamat er litid til vinnubragda vid
ritryni.

A6 Fyrirlestrar og veggspjold (hamark 20 stig a ari)

A6.1 Plenum-fyrirlestur eda inngangsfyrirlestur a alpjédlegri visindardadstefnu (5
stig).

A6.2 Opinber bodsfyrirlestur vid erlendan hdskola (3 stig).

A6.3 Erindi a alpjodlegri rddstefnu (3 stig).

A6.4 Erindi a innlendri radstefnu (2 stig).

A6.5 Erindi d freedilegu madlpingi, mdlstofu eda fundi fyrir faghopa (1 stig).

A6.6 Veggspjald d alpjodlegri radstefnu (2 stig).

A6.7 Veggspjald a innlendri rddstefnu (1 stig).

Dagskra radstefnu eda fundar parf ad liggja fyrir. Bodsbréf parf ad fylgja framtali pegar um er
ad reda plenum-fyrirlestur eda inngangsfyrirlestur (A6.1) og opinberan bodsfyrirlestur vid
erlendan haskola (A6.2). Plenum-fyrirlestur 4 mjog storri radstefnu (fleiri en 1.000
patttakendur) ma meta til 10 stiga. Stig fyrir erindi og veggspj6ld eru veitt peim sem flytur. P6
fa kennarar og sérfradingar stig ef erindi/veggspjald er flutt/kynnt af stadent peirra og er
stigafjoldi pa reiknadur samkvamt almennri deilireglu og midad vid ad hoéfundar séu tveir.
Pegar tveir eda fleiri kennarar eda sérfradingar flytja sama erindi skiptast stigin jafnt 4 milli
peirra sem flytja og minnt er 4 ad fjélhofundareglan gildir ekki um flokk A6.



Vakin er athygli 4 ad ekki er unnt ad veita fleiri en 20 stig 4 ari fyrir erindi og veggspjold sem
metin eru i flokki A6.

begar kennari eda sérfredingur er med Svenju morg framldg (veggspjald og/eda erindi) &
s0mu radstefnu er heimilt ad setja pak a fj6lda stiga ef asteeda pykir til.

A7 Frzedileg ritstjorn
Med fradilegri ritstjorn er att vid ad ritstjornarvinnan byggist a sérfradipekkingu ritstjorans.
EkKki er pvi um ad rada ritstjorn sem lytur fyrst og fremst ad fragangi texta.

A7.1 Ritstjori visindatimarits (3-6 stig/hefti)

Einungis er att vid fraedilega ritstjorn ritryndra timarita. Veitt eru prju stig fyrir
ritstjornarvinnu sem einkum felur i sér akvordun um birtingu efnis. Ef ritstjorn lytur einnig ad
inntaki og efnistdkum einstakra greina, gagnryni og freedilegum athugasemdum, eru veitt brju
stig til vidbotar. Sinni sami madur hvoru tveggja er pvi heimilt ad veita honum 6 stig fyrir
hvert hefti.

Veitt eru stig fyrir ad hamarki prju hefti 4 ari ef timaritid fellur i flokk A4.1 og A4.2. Falli
timaritid i flokk A4.3 er einungis heimilt ad veita stig fyrir tvd hefti 4 ari og falli timaritid i
flokk A4.4 er hamarkid eitt hefti 4 ari.

A7.2 Ritstjori bokar (5-20 stig)

Hér er einungis att vid ritstjorn ritryndra boka. Gert er rad fyrir pvi ad fredilegur ritstjori
bokar hafi i senn akvdrdunarvald um birt efni og sinni ritstjorn einstakra bokarkafla. Mat 4
ritstjorn fer enn fremur eftir umfangi bokar og flokkun hennar skv. A2.

Unnt er a0 6ska eftir sérstoku mati fyrir verulega umfangmikla ritstjorn, t.d. pegar um er ad
ra&da stor safnrit med efni eftir fjolda fraedimanna, t.d. i bokum sem taka yfirgripsmikil svid
fraedanna til endurskodunar og ritstjori hefur att virkan patt i slikri kortlagningu, p.e. med
skipulagi ritsins, inngangi.ad einstdkum bokarhlutum o.s.frv.

A8 Skyrslur, ritdomar og pydingar

A8.1 Skyrslur (0-3 stig)

Forsendur mats eru umfang efnistflunar, frumleiki og framlag til nyrrar pekkingar. Hér er att
vid Gtgefnar freedilegar skyrslur, ,,working papers®, Gtgafuradir haskola med utgafuntimeri,
skyrslur i prentskilum, t.d. med ISBN-numeri.

Skyrslur geta einnig verid metnar til pjonustustiga undir 1id D4. Skyrslur sem eru afurd
pjonusturannsokna falla ad jafnadi undir flokk D. Mat 4 skyrslum midast almennt vid pad ad
efni peirra geti, ef tilefni er til, birst 4 vettvangi sem gerir strangar freedilegar krofur.

A8.2 Ritdomar (1-3 stig)
Hér er att vid ritdoma itimaritum sem falla i flokka A4.1 til A4.4. Med ritdomi er att vid
fraedilega umfjsllun og gagnryni, ekki stuttar efnislegar umsagnir um einstakar beekur eda rit.

A8.3 Pydingar d fredilegum greinum, bokarkiflum og 60rum stuttum ritverkum (0-5 stig)

A8.4 Pydingar d fredibokum (10-25 stig)



Hér er um ad rada pydingar efnis sem hefur verulegt freedilegt gildi og telst vera 4 freedasvidi
hlutadeigandi.

Enduratgafur verka 4 68rum tungumalum eru metnar til allt ad 10 stiga. Att er vid pydingar
freedirita haskolafolks sem gefnar eru Gt 4 alpjodlegum vettvangi. Feli slik utgafa i sér mikla
fredilega vidurkenningu er heimilt ad meta verkid til fleiri stiga i samrami vid dkvedi um
sérstakt mat i reglum pessum.

A9 Namsefnisgerd fyrir leik-, grunn- og framhaldsskola
A9.1 Namefnisgero (0-10 stig)

Heimilt er ad meta namsefni fyrir leik-, grunn- og framhaldsskola til stiga ef pad uppfyllir
eftirtalin skilyrdi:

1. Inntak ndmsganga er 4 rannsOknasvidi hofundar.

2. Namsgogn bera med sér ad frumrannsékn hafi farid fram.

3. Namsgognin eru ritrynd af sérfreedingum og gefin ut af virtum utgefanda.

4, Markmid, adferdir og ferli nimsefnisgerdarinnar kemur fram i gégnum hennar, t.d. i
kennsluleidbeiningum eda i greinargerd sem hofundur letur fylgja.

5. Magn namsefnisins er umtalsvert.

Séu pessi skilyrdi ekki uppfyllt er namsefni metid til pjonustustiga.

A10 Nyskopun og yfirfaersla pekkingar

Vid mat 4 nyskdpun og pekkingaryfirferslu er gerd rik krafa um tengsl vid rannsoknir,
frumleika og nyskdpun pekkingar. Mat i pessum flokki tekur einnig til listskdpunar {
akademisku samhengi. Nyskdpun og pekkingaryfirfeerslu er einnig heimilt ad meta til
bjonustustiga.

A10.1 Sprotafyrirteeki, honnun, nyskopun og pekkingaryfirfersia (0-20 stig).

Mat byggist 4 hefdbundnum matsforsendum, sbr. inngangskafla reglna pessara. Pessir pattir
eru metnir til stiga pegar um er ad reeda birtingu nyrrar pekkingar eda nyskopun { visindum.
A10.2 Hugbunadur (0-20 stig).

Adeins er metinn til stiga hugbunadur sem felur { sér pekkingarskdpun og/eda nyjar lausnir i
hugbunadargerd. Birtingarformid er hugbtnadur med dreifingu sem séluvara eda i opnum
adgangi (e. open source).

A10.3 Salfreediprof (0-5 stig).
Adeins eru metin til stiga prof sem eru dtgefin og adgengileg og fela i sér rannséknavinnu
sem ekki birtist & 60ru formi.

A10.4 Lagafrumvorp (ad jafnadi 2 stig).

Adeins eru metin til stiga lagafrumvérp sem fela { sér frumrannsoknir og rannséknavinnu sem
ekki hefur birst 4 68ru formi. Heimilt er ad meta vinnu vid lagafrumvorp sem ekki uppfylla
framangreint skilyrdi til pjonustustiga. I sumum tilvikum felur gerd lagafrumvarpa i sér
umtalsverda rannsoknavinnu. Undir slikum kringumstadum er heimilt ad meta pau til allt ad
10 stiga. Hofundur parf ad éska sérstaklega eftir sliku mati med rokstudningi.



Mat 4 lagafrumvSrpum midast almennt vid pad ad efni peirra geti, ef tilefni er til, birst 4
vettvangi sem gerir strangar freedilegar krofur. begar ekki kemur fram i lagafrumvarpi hver
eda hverjir hofundar pess eru parf stadfesting 4 pvi ad fylgja framtali.

A10.5 Einkaleyfi (10-15 stig)

Adeins birt einkaleyfi eru metin til stiga. Pegar einkaleyfaumsokn er birt fast 10 stig og 5
vidbotarstig ef einkaleyfid er veitt. Ekki eru veitt stig fyrir endurbirt einkaleyfi eda
einkaleyfaumsoknir.

A10.6 Prounarstarf i skélum og 6drum stofnunum (0-10 stig)

Att er vid préunarstarf i skélum sem byggist 4 rannséknum hlutadeigandi freedimanns. Um er
ad reda préunarverkefni sem fela i sér yfirfeerslu nyrrar pekkingar 4 vettvangi skolastarfs.
bréunarverkefni eru metin ad peim loknum. Fyrir parf ad liggja skilgreining 4 verkefninu og
aetlun um framkvamd pess. Gera parf grein fyrir pvi hvernig préunarverkefnio tengist
ranns6knum hlutadeigandi fredimanns. Vid mat 4 préunarverkefni er auk framangreinds litid
til pess hve vidtekt verkefnid er og hvort jafningjamat hafi farid fram. Uppfylli
prounarverkefni ekki framangreind skilyrdi er heimilt ad meta bad til bjonustustiga

Heimilt er a® meta samberilega pekkingaryfirfeerslu innan annarra stofnana, sem uppfyllir
vidlika skilyrdi og ad framan greinir, til stiga i pessum flokki.

A10.7 Nyskopun i listum (0-40 stig)

Stig fyrir listskpun eru had pvi ad kennari sinni fastri kennslu sem lytur sérstaklega ad
listskdpun og listaverkum (p.m.t. békmenntaverkum). Kennarar eru ekki bundnir einst6kum
listgreinum i pessu tilliti (pannig getur t.d. kennari i myndlist fengid stig fyrir leikverk eda
tonleikahald). Sja nanar um mat 4 listskdpun og listaverkum { vidauka II.

A1l Tilvitnanir
Tilvitnanir sem skradar eru i ISI-gagnagrunnum eru metnar til stiga 4 eftirfarandi hatt:

Fyrstu 10 tilvitnanir: 1 stig/tilv.

Neestu 20 tilvitnanir: 0,5 stig/tilv.
Tilvitnanir umfram 30: 0,1 stig/tilv.
Tilvitnanir umfram 2.000: 0,05 stig/tilv.

Heegt er ad 6ska eftir ad tilvitnanir { ritryndum bokum og timaritum sem ekki eru skrad i ISI-
gagnagrunna ver0i metnar til stiga. Hlutadeigandi fraedimadur parf ad leggja fram stadfestingu
a a0 vitnad hafi verid til verka hans { slikum ritum.

Stig vegna tilvitnana koma ekki til greidslu ur vinnumatssjédum, svo sem Ritlauna- og
ranns6knasjodi.

A12 Styrkir ur samkeppnissjédoum (0-20 stig/ari)

Midad er vid arlega heildarupphad styrkja ur rannsdknasjédum utan vidkomandi haskoéla.
Adeins eru metnir styrkir sem bokfaerdir eru i bokhaldskerfi vidkomandi haskdla eda tengdra
stofnana hans. Verkefnisstjori/abyrgdarmadur umsoéknar far stigin nema ef samkomulag
styrkpega kvedur 4 um annad. Komi styrkur r alpjodlegum samkeppnissjodi tvofaldast
stigagjof midad vid nedangreint, en hamarkid er obreytt, p.e. 20 stig.



Stigagjof:

1 stig fyrir 0,5 - 1,999 milljénir/ari
2 stig fyrir 2 - 3,999 milljonir/ari

3 stig fyrir 4 - 6,999 milljonir/ari
4 stig fyrir 7 - 9,999 milljonir/ari

Sidan er gefid eitt stig fyrir hverjar 10 milljonir/ar en ad hamarki 20 stig/éri.

Stig vegna styrkja koma ekki til greidslu dr vinnumatssjédum, svo sem Ritlauna- og
rannsoknasjodi.

10



B. Kennsla

B1. Kennslureynsla

B1.1. Adjunkt, lektor, dosent eda préfessor, fullt starf 10 stig/ari
B1.2. Stundakennari sem hefur umsjon med namskeidum 2 stig/ari

fyrir hvert namskeid, p6 ekki meira en 6 stig/ari 2 stig/ari
B1.3. Kennsluteknindmskeio 0-2 stig

Kennsla i akademiskum skiptiaetlunum er metin eins og stundakennsla.

B2. Kennslurit

B2.1. Smarit eda kennsluefni d vefnum 0-3 stig
B2.2. Kennslurit, kennslubcekur 5-60 stig

Heimilt er ad meta bradabrigdaratgafur kennslurita samkvaemt 1id 2.1., en pbau eru metin
samkvamt 2.2. pegar pau koma ut i endanlegri utgafu.

B3. Leidbeining stiidenta og andmzeli

B3.1. Vio meistaraverkefni 2-4 stig
B3.2. Vid doktorsverkefni 10 stig
B3.3. Seta i doktorsnefnd 3 stig
B3.4. Andmcelandi vio doktorsvorn 3 stig

Stig eru veitt fyrir leidbeiningu nemenda { framhaldsnami pegar verkefnunum er lokid. Nofn a
framhaldsnemum og verkefnum purfa ad koma fram. Fjoldi stiga fyrir meistaraverkefni fer
eftir umfangi peirra. Leidbeining vid verkefni sem er minna en 50 ECTS-einingar gefur 2 stig,
50-70 ECTS-eininga verkefni gefur 3 stig og leidbeining vid verkefni sem er meira en 70
ECTS-einingar gefur 4 stig.

4. Nyskopun i kennslu 2-10 stig
Unnt er ad sxkja um ad fa metna vinnu vid nyskdpun i kennslu og kennsluhattum, svo sem
skipulagningu og skilgreiningu nyrra namsleida, endurskipulagningu namskeida,

skilgreiningu nyrra nimskeida, proun kennsluadferda, gerd verkefnabanka og fleira. Skyrsla
um nyskodpunarstarfid fylgi umsokn um mat samkvamt pessum lid.
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C. Stjornun

Veitt eru stig fyrir stjornun i samraeemi vid nedangreint. Umfang (velta, fjoldi starfsmanna,
nemenda o.fl.) r&edur stigamati { lidum C1, C4, C5.

Cl. Formadur namsbrautar 5-10 stig/ari
C2. Formadur i starfsnefnd hdskolardds og fastadomnefnd freedasvios 10 stig/ari
C3. Formadur i helstu starfnefndum freedasvida 5 stig/ari
C4. Forstodumadur rannsoknastofnunar 5-15 stig/éri
C5. Deildarforsetil/deildarformadur 25-50 stig/ari
C6. Fradasvidsforseti 75 stig/ari
C7. Rektor 100 stig/ari
C8. Adstodarrektor 50 stig/ari
C9. Seta i haskolaradi 5 stig/ari
C10. Seta i nefnd d vegum hdskodlardds eda rektors 2 stig/ari
C11. Formadur i nefnd d vegum haskolardds eda rektors 3 stig/ari
C12. Seta i domnefnd um storf vio haskola 2 stig

Starfinu verdur ad vera lokid til pess ad pad sé metid til stiga. I C12 eru veitt 2 stig fyrir
hverja ddmnefnd en ad hamarki 10 stig 4 ari.
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D. Pjonusta

D1. Skipulagning alpjédlegrar visindarddstefnu (2-10 stig)
Formennska/seta i radstefnunefnd.

D2. Opinber matsstorf (0-2 stig)
Seta i opinberum matsnefndum, timabundid afmarkad verkefni.

D3. Seta i nefndum eda stjornum (0-2 stig)
Utan vidkomandi haskdla.

DA. Alitsgerdir og skyrslur (0-5 stig)

Skyrslur gefnar Gt an formlegrar ritryni eda éutgefnar skyrslur og alitsgerdir sem birtast 4
vegum eda fyrir adila utan vidkomandi haskola. Skyrsla verdur vera adgengileg matsnefnd til
pess ad vera metin til stiga.

D5. Hugbunadur (0-10 stig)
Hugbtinadurinn parf ad fela i sér hagnyta hugbtnadargerd og hafa dreifingu innanlands eda
erlendis annad hvort sem séluvara eda i opnum adgangi (e. open source).

D6. Fraedsluefni fyrir almenning (0-20)
I 6llum tilvikum verdur ad vera um ad reda ritun og/eda midlun efnis sem hlutadeigandi
haskélamenn taka ad sér vegna fradilegrar sérpekkingar sinnar.

1. Bakur almenns edlis 0-20 stig

2. bydingar almenns edlis 0-10 stig

3. Ritstjorn boka og timarita almenns edlis 0-6 stig

4. Grein i timariti almenns edlis. 0-5 stig

5. Ritdomur eda listdomur 1 fj6lmidli. 1 stig
(hamark: 10 stig/ari)

6. Grein i dagbladi (0-3 stig) eda samning pattar { 568rum fjolmidli 0-10 stig
(hamark: 10 stig/ari)

7. Erindi 4 malstofu eda malpingi atludu almenningi 1 stig

8. Upplysingamidlun og alitsgjot. 0-10 stig

(hamark: 10 stig/ari)

D7. Sprotafyrirteeki (0-50 stig)

Metin eru sprotafyrirteeki og leyfissamningar vid adila utan vidkomandi haskdla. Pegar
nokkur reynsla er komin 4 starfsemina, t.d. ad 5-10 arum lidnum, er heimilt a0 endurmeta
sprotafyrirteekid eda leyfissamninginn til allt ad 50 pjonustustiga til vidboétar. Vid matid er
1itid til patttoku starfsmanna og nemenda, eignarhalds og synileika vidkomandi haskoéla i
tengslum vid verkefnid.

D8. Styrkir fra 6drum en samkeppnissjédum (0-20 stig)

Heildarupphead styrkja fra adilum utan vidkomandi haskéla. Adeins eru metnir styrkir sem
fara { gegnum  bokhaldskerfi vidkomandi haskdla, eda tengdra stofnana.
Verkefnisstjori/abyrgdarmadur umsoknar fzer einn stig nema ef samkomulag er um annad.
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Stigagjof:

1 stig fyrir 0,5-1,999 milljon/ari
2 stig fyrir 2-3,999 milljénir/éri
3 stig fyrir 4-6,999 milljonir/éri
4 stig fyrir 7-9,999 milljonir/ari

Gefid er eitt stig fyrir hverjar 10 milljonir/ari en ad hdmarki 20 stig/ari.
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E. Fyrri storf (vegna grunnmats)

Metin er starfsreynsla i fyrri stérfum sem falla utan beirra starfa sem adur eru talin, enda s¢
hiin & freedasvidi kennarans eda sérfreedingsins og nytist i pvi starfi.

Starfsreynsla: 10 stig/ari

Hofo er hlidsjon af starfsreynslustigum nyradinna kennara og sérfraedinga vid frumrsdun
peirra i launaflokk. Stig vegna fyrri starfa a8 vidbattum stigum vegna kennslu geta ekki ordid
fleiri en 10 4 ari.

F. Almennt

[ samremi vid pau 10 stig sem kennarar med 40% rannsoknaskyldu fa & ari fyrir
kennslureynslu (sbr. 1id B1) skulu sérfraedingar, freedimenn og visindamenn med 40%
rannséknarskyldu fa 10 stig 4 ari fyrir starfsreynslu. Sérfreedingar, freedimenn og visindamenn
med 60% rannsoknarskyldu fa 7 stig 4 4ri en sérfredingar, fredimenn og visindamenn med
80% rannsoknarskyldu fi 3 stig 4 4ri. bessi stig ad vidbattum stigum sérfredinga,
freedimanna og visindamanna vegna kennslu { yfirvinnu skulu p6 ekki verda fleiri en 10 4 ari.

Matsnefnd er heimilt ad veita stig fyrir verkefni sem ekki rimast innan ramma pessara reglna
enda liggi fyrir um pad rokstudd beidni eda tillaga. Einkum er hér 4tt vid vinnu innan eda utan
héskola i pagu visindasamfélagsins i vidum skilningi og umfangsmikla kynningu eda fredslu
fyrir almenning.

Heegt er ad vikja fra reglum pessum ef sérstaklega stendur a.
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Vidauki I - Um flokkun islenskra timarita

Vid mat 4 islenskum timaritum (sbr. A4.2 til A4.4) er 16gd ahersla a4 ad vinnubrogd
timaritanna séu i samrzemi vid pad sem gerist 4 alpj6davettvangi. i pvi skyni er tekid mid af
peim skilyrdum sem notud eru 4 vegum Thomson Reuters fyrir skraningu 4 alpjodlegum
visindatimaritum 1 sérstaka gagnagrunna. Midad er vid a0 flokkun islenskra timarita gildi fyrir
prju ar i senn. Nuverandi flokkun tekur til birtinga 2010, 2011 og 2012. Neast verda islensk
visinda- og freeditimarit flokkud i lok ars 2012 og gildir st flokkun fyrir birtar greinar &
drunum 2013, 2014 og 2015: Timaritum er radad { prja flokka i samrami vid nedangreind
skilyrdi, sjonarmid og mat sérfredihops um flokkun timarita. Sérfradihopinn skipa
visindanefnd opinberra haskola auk fimm sérfradinga i faglegum rekstri visinda- og
fraeditimarita, sem nefndin velur.

1. Gefin eru 5 stig fyrir greinar i timaritum sem uppfylla a.m.k. fjogur fyrst téidu
skilyrdin.

2. Gefin eru 10 stig fyrir greinar i timaritum sem uppfylla 16 fyrst toldu skilyrdin.

3. Gefin eru 15 stig fyrir greinar i timaritum sem uppfylla 16 fyrst téldu skilyrdin og eru talin
koma vel til mots vid pau matssjonarmid sem lyst er i tl. 17, 18 og 19.

Skilyrdi fyrir S stiga flokk:

1. Birting & a0ur 6birtum nidurstdoum.

2. Ritstjori og ritstjorn eru med framhaldsmenntun & fradasvidinu og med umtalsverda
rannsoknareynslu.

3. Athugasemdir fra ritstjora, ritstjérn og ritrynum eru efnislegar.

4, Ritryndar greinar eru merktar sérstaklega par sem Oritrynt efni er einnig birt.

Viobétarskilyroi og matssjéonarmid fyrir 10 stiga flokk:

5. Timarit hafi skyrar seglur um ritryni.

6. Grein er tekin til forskodunar hj4 ritstjora eda fradilegri ritstjorn — sampykkt/hafnad.

7. Adsendar greinar eru aldrei birtar an nafnlausrar ritryni fra tveimur eda fleiri sérfreedingum
a vidkomandi svidi.

8. Hofnunarhlutfall skal nema a.m.k. 15% greina. A0 jafnadi skal mida vid s.l. prju ar.

9. Regluleg og aatlud utgafutioni timarits. Ad jafnadi er midad er vid 5 4r.

10. Utdrattur 4 islensku.

11. Utdrattur & ensku.

12. Lysandi heiti timarits.

13. Lysandi heiti greina.

14. Fullnzgjandi bokfradilegar upplysingar allra tilvitnana.

15. Fullnagjandi merking vegna adseturs hfunda greina.

16. Litid er til hlutfalls hofunda ritryndra greina sem eru ,,utanadkomandi, p.e. koma ekki r
nerumhverfi timaritsins, t.d. frd vidkomandi haskoéla eda stofnun sem stendur ad Utgafu
timaritsins.

Sjénarmio vido mat fyrir 15 stiga flokk:

17. Adgengi ad greinum og/eda Utdrattum 4 vef.

18. Skraning eda aform timarits um skraningu i alpjédlega gagnagrunna.
19. Litid er til pess hvort timaritid er leidandi visindatimarit 4 svidinu.
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Vioauki II - Um mat a listsképun og listaverkum

A10.7 Nyskopun i listum (0-40 stig)

Stig fyrir listskdpun eru had pvi ad kennari sinni fastri kennslu sem lytur sérstaklega ad
listskdpun og listaverkum (p.m.t. bokmenntaverkum). Kennarar eru ekki bundnir einstokum
listgreinum i pessu tilliti (pannig getur t.d. kennari i myndlist fengid stig fyrir leikverk eda

tonleikahald).

A10.7.1 Stor einkasyning i vidurkenndu listasafni sampykkt af listradi (10-30 stig)

Med storri einkasyningu { vidurkenndu listasafni, sampykktri af listrddi, er att vid
einkasyningu 4 mynd- og honnunarverkum t.d. i: Listasafni Islands, Listasafni Reykjavikur,
Listasafni Kopavogs, Listasafni ASI, Hafnarborg, menningar- og listastofnun Hafnafjardar,
Nylistasafninu, Norreena hisinu i Reykjavik, Listasafni Akureyrar eda 68rum vidurkenndum
listas6fnum.

A10.7.2 Einkasyning eda pdtttaka i samsyningu i vidurkenndu listasafni eda a alpjodlegum
lista- og menningarhatioum (0-15 stig)

Med einkasyningu er hér att vid einkasyningu a frumsyndum verkum. Vidurkennd listaséfn

eru pau sému og adur voru talin.

A10.7.3 Vidamikil frumsamin ténsmid eda leikverk sem flutt er opinberlega af viourkenndum
listamonnum (10-30 stig)

Med vidamikilli tonsmid er t.d. att vid operu- eda hljémsveitarverk sem flutt er i opinberu

ténleikahdsi s.s. islensku Operunni, Pjodleikhusinu, Salnum (Ténlistarhisi Képavogs) eda

Haskolabioi. Gert er rad fyrir ad tonverkid fylli heila efnisskra { lengd.

A10.7.4 Frumsamin ténsmid eda leikverk sem flutt er opinberlega af vidurkenndum
listamonnum (0-10 stig)

Med tonsmid er att vid minni tonsmidar sem fluttar eru af vidurkenndum listaménnum. Ekki

er unnt ad gefa stig fyrir tiltekid tonverk oftar en einu sinni.

A10.7.5 Tonlistarflutningur/leiktulkun d alpjédlegum lista- og menningarhdatioum, d
opinberum dskriftartonleikum eda i viourkenndu leikhusi (0-15 stig)

Med tonlistarflutningi a4 alpjédlegum lista- og menningarhatidum eda 4 opinberum

askriftartonleikum er t.d. att vid Alpjodlegu raf- og t6lvutonlistarhatidina, Norreena musikdaga

og alrar erlendar hatidir. Opinberir askriftartonleikar eru t.d. askriftartonleikar

Sinféniuhljémsveitar islands og askriftartonleikar Tibrar i Salnum Képavogi.

A10.7.6 Tonleikahald eda vidamikil leiktulkun (0-10 stig)

Med tonleikahaldi er att vid einleik, einséng eda listrana stjornun a tonleikum & vegum virtra
tonleikahaldara eda menningarstofnana. Med listreenni stjornun er att vid stjornun
hljémsveitar, kérs eda kammerhops.

Tonleikahald { tengslum vid eda & vegum alpjodlegra lista- eda menningarhatida, virtra
tonleikahaldara, eda virtra menningarstofnana felur ad jafnadi i sér meiri vidurkenningu en
tonleikahald 4 eigin vegum. AJ jafnadi eru veitt fleiri stig fyrir tonleikahald ef um
frumflutning tonverks er ad raeda.

Veita mé hljodfeeraleikara stig fyrir samleik i kammerhdp eda veigamikil hlutverk i
tonflutningi med vidurkenndum adilum, s.s. Sinféniuhljémsveit Islands, p6 ekki sé um einleik
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ad reda, enda hafi verid sost eftir hljodferaleikaranum 4 grundvelli listrennar hzfni hans.
Ekki er gert rad fyrir ad slikar uppdkomur veiti stig nema pzr séu a.m.k. fleiri en tveer yfir
ario.

Virtir tonleikahaldarar og menningarstofnanir eru t.d.: Sinféniuhljémsveit fslands, Salurinn:
Ténlistarhis i Képavogi, [slenska Operan, Sumarténleikar { Skalholti, Listahatio i Reykjavik,
Myrkir musikdagar, Kammersveit Reykjavikur, Caput, Musica Antiqua, Gerduberg,
Haskolaténleikar, Félag islenskra Ténlistarmanna og Ténlist fyrir alla.

A10.7.7 Utgefnar hljédritanir (0-10 stig)

Utgefnar hljodritanir eru hlj6dritanir sem sendar eru Gt af vidurkenndum fjélmidlum eda
gefnar eru Ut af vidurkenndum utgafuadilum. Hljodritun og tutsending ad frumkveedi virts
fjolmidils, s.s. RUV. Vidurkenndir tonlistarGtgefendur eru t.d.: FiH, Geimsteinn, Isdiskar,
islensk Ténverkamidstsd, Jazzis, Klassis, Smekkleysa, Skifan, St6din ehf., Thule Musik,
Ténafléd eda pekktir erlendir tonlistarutgefendur.

A10.7.8 Bokmenntatextar. (0-10 stig)
Hér er att vid 1j60, smasdgur, stutt leikrit og adra stutta bokmenntatexta.

A10.7.9 Bokarverk. (10-40 stig)

Att er vid skaldsdgur, 1j0dasofn, smasagnassfn, vidamikil leikrit og nnur bokarverk er baa
yfir listreenu gildi. Tekid er tillit til fyrri birtinga einstakra hluta verkanna sem og pess hvort
leikrit hefur adur verid metid til stiga vegna svidsetningar.

A10.7.10 Pydingar & bokarkiflum og 60rum stuttum ritverkum sem hafa listrcent gildi (0-5)
A10.7.11 Pydingar d békum sem hafa listreent gildi (10-25)

A10.7.12 Honnunarverk, syningarstjorn eda leikstjorn. (0-10 stig)

Att er vid verkhdnnun i listreenu augnamidi, skipulagningu og stjornun syningar fyrir listasafn

e0a leikhus.

Med hénnunarverkum er att vid verk sem hannad er fyrir sérstakar parfir og adsteedur par sem
tekid er tillit til fleiri patta svo sem umhverfis, notagildis og fegurdar.

Einstok mynd- og honnunarverk eru ekki metin til stiga nema par sem verk er hannad fyrir

tilteknar adstedur par sem fram komi vidurkenning fleiri adila svo sem listrads eda valnefndar
a sérpekkingu vidkomandi til ad vinna verkid.
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